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IEKSEJIE NOTEIKUMI

Riga

17 .t0.2023, Nr. VS3l-23-9-nts

Rr-gas 3l.vidusskolas skol€nu miiclbu sasniegumu v€rt€Sanas
kiirtlba

I. Vispiirigie noteikumi

Rlgas 3l.vidusskolas (turpmdk Skola) iek5Ojie noteikumi "RTgas 31.

vidusskolas skolOnu macrbu sasniegumu vOrte5anas kartrba" (turpmak - Kdrtiba)
izstradati, pamatojoties uz Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra
noteikumiem Nr. 747 'Noteikumi par valsts pamatizgl-rtibas standartu un
pamatizghtrbas programmu paraugiem", Ministru kabineta 2019. gada 3.

septembra noteikumiem Nr. 416 "Noteikumi par valsts vispdrOjds vidOjas

izgl-rtTbas standartu un vispdrEjds vidEjds izgfrflbas programmu paraugiem" un
Ministru kabineta 2023.gada 6jUnija noteikumiem Nr. 274 "Karfrba, klda
izsniedzamivalstsatfrtivisp-arcjdsizgl-rtibasdokumenti".

SkolOna macrbu sasniegumu vErtO5ana ir neatqremama macrbu procesa dala,lai
iegiitu informdciju un lai spriestu par skolOna sniegumu vai sasniegto rezultatu.

Skol€na mdcrbu sasniegumu verte5anai ir divi galvenie uzdevumi:
3.1. uzlabot macrbu procesa kvalitati un efektivitati (formatrva vertO5ana);

3.2. izmArfi skolOna maclbu sasniegumus (summatTva v€rte5ana).

II. Skolcnu miiclbu sasniegumu v€rtE5anas pamatprincipi un v€rt€Sanas
veidi

1.

4. VErtEjot skolenu m0crbu sasniegumus, jaievero vertO5anas pamatprincipi:



4.1. sistemiskuma princips - macrbu snieguma v€rte5anas pamata ir sistema;

4.2. atkldtTbas un skaidrlbas princips - skolenam ir zinamrun saprotami pldnotie

sasniedzamie rezultati un vi4a maclbu snieguma vertO5anas kritcriji;
4.3. metodiskds daudzveidrbas princips - maclbu snieguma verte5anai izmanto

dalddus vertO5 anas metodiskos pa4€mienus ;

4.4. iekfaujo5ais princips - maclbu snieguma verte5ana tiek pieldgota ikviena
skol€na daLddaj-am macr5anas vajadzft-am, piemeram, laika dal-tjums un'
ilgums, vide, skolena snieguma demonstre5anas veids, piekfuve vertO5anas' 
darbam;

4.5. izaugsmes princips - macrbu snieguma vOrte5ana, -rpa5i mdcr5anas posma

nosleguma, tiek qemta vera skolOna individudld mdcTbu snieguma attrstrbas

dinamika.

5. Skolenu maclbu sasniegumu vOrte5anai tiek izmantoti Sddi v€rt€Sanas veidi:
5.1.formatrva vOrt€Sana - nepartraukta ikdienas macTbu procesa sastavdafa, kas

norada skolOna td brlLa sniegumu pret planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, nodro5inot pedagogam un skolcnam atgriezenisko saiti;

5.2.diagnosticdjo5a vOrtE5ana - izvert9 skolena macTSanas stipras, vajas puses un
vi4a macr5anas v ajadzlbas,

5.3.summaUva vOrtO5ana - vOrtO5ana, ko organize macr5anas posma nosleguma,
lai novertetu un dokumentetu skolena macr5anas rezultatu.

III. MEcibu sasniegumu v€rt€Sanas planoSana

6. Katra macrbu priek5meta skolotdjs, sastadot sava mactbu priek5meta tematisko
planojumu attieclgajai klasei, pldno un sagatavo zina5anu parbaudes darbus,

4emot vera valsts izgl-rtibas satura centra (VISC) izstradatos ieteikumus un

Kartlba noteikto skolOnam nepiecie5amo minimalo vOrtOjumu skaitu:

6.1. skolenu maclbu sasniegumu vert€Sana temas/ tOmas dafas nosleguma
parbaudes darbos, iegrlstot summauvo vertejumu :

Maclbu stundu skaits nedcla
1

stunda
2

stundas
3-4

stundas
5-6

stundas

Skolenam nepiecie5amais minimalo
vertejumu skaits semestrt

(1.-3. klase)
I 2 J 4

Skolenam nepiecie5amais minimalo
vertOjumu skaits semestrt

(4.-12.klase)
2 2 a

J
a
J

6.2.Macfuu semestra sakuma pedagogs iepanstina ar mactbu sasniegumu

vertOsanas veidiem, parbaudes darbu apjomu, izpildes laiku.
6.3. skolOns ieg[st vismaz 2 formatrvos vert€jumus starp summattvajiem

v€rtejumiem.
6.4. ma€rbt satura temu noslOguma parbaudes darbus (tostarp, referatu,

domrakstu, projektu un praktisko darbu, zindtniskds pOtnieclbas darbu
.)



u.tml. ) pedago gs p lano, ievOroj ot re gularitati.
6.5. Visiem PD ar summatrvo vertejumu ir vienads noztmtgums, izliekot

semestra vOrtejumu.

7. Parbaudes darba (PD) norises laiku pedagogs registr€ skolas socidlajd t-rkla E-
klase (turpmdk skolvadlbas sist€ma) Parbaudes darbu planotaja ne vElak ka
vienu nedelu pirms parbaudes darba, ar nosacrJumu, ka viena diend vienai klasei
tiek pldnots ne vairak par diviem temata unJ vai temata dafas nosleguma
parbaudes darbiem. Parbaudes darbu pldnojumd tiek ieklauti 10 ballu
vertOjumam atbilsto5i parbaudes darbi.

8. V€rt€jumu formauvas verte5anas ietvara tzsaka:
8.1. vOrtOjums ieskaitTts (l) , neieskaittts (ni) vai procentuala izteiksmO ar

ierakstu skolvadlbas sistemd socialaja tTkla Mykoob (turpmak - skolvadrbas
sist€ma);

8.2. v€rtEjums ieskaittts (i) norada, ka skolens apguvis macrbu vielu ne mazak
ka 50 Yo aplomd;

8.3. vErtOjums neieskaitTts (ni) norada, ka skolOns apguvis macTbu vielu mazak
ka 50 o/o apjomd;

8.4. apraksto5i, izmantojot snieguma hme4a aprakstus;

8.5. organiz1jot konkrOtu zina5anu, prasmju un iemar1u novertOjumu procentos.

9. V€rt€jumu summaUvas verte5anas ietvaros izsaka:
9.1. 1.- 3.klase rakstiski detros apguves hme4os (sdcis apgfil turpina apgntl

ap guvis/ ap guvis padzilindti) ;

9.2. 4.- 12. klas€ 10 ballu skala.

10. 1.-3.klasO skolOna sniegumu atbilsto5i pldnotajam sasniedzamajam
r ezultatam izsaka ap guves hme4os :

10.1. "sacis apglt" -izmantojot sarsinajumu "SA";
10.2. -"turpina apgrlt" -izmantojot saTsinajumu "TA";
10.3. "apguvis" - izmantojot sarsinajumu "AG";
10.4. "apguvis padzilinati" - izmantojot salsinajumu "AP".

11. Uzsdkot jauna temata apguvi, macrbu priek5meta skolotajs informe skolOnus par
sasniedzamiem rezultatiem.

12. Lai veicinatu skolenu prata un izziryas darbrbu, nostiprinatu macrbu stunda
iegrltds zina5anas un prasmes, atttst-ttu patstdvlgd darba iema4as un rosinatu
izzigas intereses veido5anos, skolenam var tikt uzdoti macrbu darba uzdevumi
mdjds. Mdjas darba uzdo5anai j-aparedz laiks macrbu stundd, un skolotdjam
jdpdrliecinas, ka skolOni izpratu5i mdjas darba saturu un m€r[<i. Skolvadlbas
sistema pedagogs ieraksta tajd pa5d diend lldz plkst.17.00.

IV. Maclbu sasniegumu v€rtESanas organiz€Sana

13. Skolotajamparbaudes darbos, kas tiekv€rteti ar atzmi, skolOnam irjadod iespeja
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T4,

15.

16.

t7.

saqemt maksimalo vert€jumu 10 ballu skald. Parbaudes darbd vErtEjumi ballOs

tiek izlikti atbilsto5i darba izpildes apjomam pEc Skolas vienotas ballu skalas:

Balles Veiktd darba apjorns (procentos)
4. - 12. klas€

10 93-100
9 86- 92

8 80-85
70-79

6 60-69
5 50-59
4 32-49
aJ r8-31
2 9-t7
I 1-8

Visiem PD ir noteikti skaidri un neparprotami vErt€Sanas kriteriji: maksimdlais
punktu skaits par katru uzdevumu, kopEjais punktu skaits atbilst vert€jumam
ballEs.

Temata nosleguma parbaudes darbi un rado5ie mDjas darbi:
15.1. par parbaudes darbu izmairyam Parbaudes darbu planotaja skolotdjs

inform€ skolenus ne velak ka vienu nedEfu pirms pldnotd parbaudes darba,
ierakstot skolvadrbas sistema darba datumu un tematu;

I5.2. pirms temata nosl€guma parbaudes darba skolotdjs iepazrstina skolenus ar
darba vOrteSanas kritErij iem;

15.3. vienu nedEfu pirms semestra vOrt€juma izlik5anas pedagogs neplano
temata nosleguma p arb audes darbus.

Ja skolens nav piedah.jies mdcrbu satura t€mas nosleguma parbaudes darba,
skolvadrbas sistema fiks€ skolena macrbu priek5meta stundas kavejumu un
obligati veicama parbaudes darba neizpildi ("t/v"). Divu nedOlu laikd pOc

promb[tnes ar macrbu priek5meta skolotdju saskar,rotd laikd skolenam japilda
lldzvErtrgs darbs.

ApzimEjumu "nav vOrtOjuma" ("nlv") lieto:
17.1. ja skolens nav piedah.jies mdclbu stunda, kura notiek pdrbaudes darbs;
17.2. ja skolcns ir piedahjies macibu stunda, bet nav iesniedzis darbu;
17.3. ja skolens atsakas veikt parbaudes darbu;
17 .4. jaskolons nav iesniedzis mdjas darbu vai citu formatrvas verte5anas darbu;
ja rakstiskais parbaudes darbs nav pild-rts atbilsto5i prasrbam - nav rakst-rts ar

zilu vai melnu pildspalvu, ja ir izmantots zrmulis (to drr-kst lietot tikai
zrmOjumos) vai korektors, ja izpild-rts nesalasamd vai grtti salasama



rokraksta, ja darba izpildes laika tiek konstateta neatlautu pahglidzekfu
izmanto5ana, ja darbs satur tematam neatbilsto5u saturu, komentarus, uzrakstus,
zrmejumus;

17.5. ja mutiskas vai kombinOtds formas parbaudes darbs, prezentacija u.c.
parbaudes darba formas saturs vai izpildes forma neatbilst uzdotajam
tematam, satur aizvainojo5u, vulgaru, cilvEka cie4u aizskaro5u u.tml.
informaciju;

17.6. ja tiek konstatets, ka darbs nav veikts patstavTgi (uzdevumi vai to dafas
. vairakiem skolcniem veikti vienveidrgi);

18. Ja skolens attaisnojo5u iemeslu d0! nav piedah.jies skolotdja noteiktajos macrbu
satura t€mas nosleguma parbaudes darbos, skolotdjs pEc saska4o5anas ar

direktora vietnieku izgh-ubas joma no atsevi5(u parbaudes darbu izpildes
atbrrvotam skolOnam var izstradat vienu semestra nosleguma parbaudes darbu
par visam konkrOt6 semestrr apgtitajam macrbu satura tOmam un skolOna
parbaudes darb-a iegDtais vertOjums ir uzskatams par semestra vertejumu
attie clgaj-a m ac rbu pr i e k 5 m etd.

19. Izliekot semestra vOrt€jumu,vajadzrbas gadrjumd var piemerot videja vertejuma
noapafo5anas principu, +emot vOra pozitrvu vOrtejumu dinamiku, skolOna mdjas
un patstavrgo darbu izpild|

20. Skol€nam, lai sa4emtu semestra vOrtejumu macrbu priek5meta, ir nepiecie5ams
iegiit v€rt€jumu visos macrbu priek5metu tOmas nosleguma parbaudes darbos,
izqemot tos macrbu priek5metus, no kuriem izgl-rtojamais ir atbrrvots.

21. Skol€ns apzTmEjumu "nv" semestrl sallem tad, ja nav ieg[ts vertOjums neviena
t€mas nosleguma parbaudes darbd.

Ja skolOns, kurS apgtist pamatizgltftbas programmu, ir ieguvis macrbu priek5meta
apz-rmOjumtr"nlv" l.semestrr, tad Skolas pedagogiskds padomes sedO tiek lemts
par papildu macTbu pasakumiem skolOnam attiectgaj-a macTbu priek5meta
2.semestra laikd. Lai ieg[tu vOrtOjumu macrbu priek5meta, skolenam ir jdkdrto
l.semestra nosleguma parbaudes darbs par visam konkrEtajS semestrr apgltajdm
maclbu satura t€mam un skol€na 1'aja ieg[tais vert€jums ir uzskatams par
semestra vOrtOjumu attiedrgaj-a macrbu priek5meta. Darba norises laiku nosaka
macrbu priek5meta skolotdj s.

Ja skolens, kur5 apglst pamatizghtrbas programmu, ir ieguvis macibu priek5meta
apzlmEjumv "n/v" 2. semestrl, skolens attieclgaja macrbu priek5meta sa4em
"nlv" gada. Skolas pedagogiskas padomes s0d0 tiek lemts par papildu macrbu
pasakumiem skolenam un p€cpdrbaudr.jumiem atbilsto5i normaUvo aktu
prasrbam.

Ja izghtojamais piedalas macrbu priek5meta/kursa "sports un vesehba" stundas

ar arstaizsniegtu izzi4upar samazinatu slodzi, tad skolotdjs piedavd individudlus
sasniedzamos rezultatus vOrtEjuma ieg[Sanai.

n.

n.

24.



V. Mflcibu sasniegumu vErt€jumu pazi4o5ana

25.Mdclbu satura tOmu nosl€guma parbaudes darbu noverte, veic vOrte5anas datu
apstradi, v€rt€jumus ieliek skolvadTbas sistema ne vEldk.ka piecu darba dienu
laika p€c to karto5anas, pla5aka apjoma kombinetus parbaudes darbus septir,ru

darba dienu laikd.

26.Mrttvdrdu parbaudes darbd skol€na vErtEjums tiek fiksOts tajd paSa diend, kad'
notikusi macrbu stunda, inform€jot skolenu par saqemto v€rt€jumu ne vEldk kd
ndkamaj-a m aclb u stun d a.

27. Skolotdjs rakstiska parbaudes darba rezultatus analize, pirms tam izsniedzot
skolcniem izlaboto parbaudes darbu. POc darba anahzes skolotajs var savakt
skol€nu parbaudes darbu unuzglabatto lldz semestra beigdm.

28. Skolotajs atbilsto5i Skolas noteiktajai kdrtTbai nodro5ina iespOju skolenam un
vir,ra vecakiem individudliiepailties ar izvertOto macTbu satura tOmas noslOguma

parbaudes darbu (origindlu), ta vcrtc5anas kritcrijiem un ieg[to rezultatu.

29. Tiekoties ar vecdkiem, skolotdjam ir atfauts izmantot tikai tos Lwndld vai citos
dokumentos izdar-rtos ierakstus, kas attiecas tz 5o vecaku bcrnu. Ja vecaki v€las
uzzinat sava berna sasniegumus sahdzindjumd ar citiem skolOniem, informacija
jasniedz, nenosaucot vdrdd citus skolOnus.

30.Pedagogu un vecaku sadarbrbu skolenu maclbu snieguma pilnveidE nodro5ina
arr Sadas sazir,ras formas: vecaku informdcijas dienas, individudlas sarunas ar
klases audzindtdju un maclbu priek5metu skolotdjiem, vecaku sapulces.

VI. Maclbu sasniegumu v€rt€juma uzlabo5ana un piirskatl5ana

31. Skolonam ir tiesrbas trTs darba dienu laikd p€c macrbu satura tOmas nosleguma
parbaudes darba v€rt€juma pazi4o5anas lflgt skolotajam sniegt individudlu
skaidrojumu par parbaudes darba vOrt€jumu.

32. Savus macrbu sasniegumus temata noslOguma parbaudes darbos skolens var
uzlabot desmit darba dienu laikd pEc datu ievadr5anas skolvadrbas sistema:

32.1. skolens ne velak kd piecu darba dienu laikd pOc vOrtejuma pazir,ro5anas

macrbu priek5meta skolotdjam rakstiski izsaka liigumu vzlabot
konkrEtu maclbu satura tOmas nosleguma parbaudes darbu un vienojas
ar pedagogu par darba veik5anas laiku;

32.2. skolOns pdlbaudes darbu var parrakst-tt vienu rcizi;
32.3. uzlabotais vertejums aizstdj (,,d2e5") iepriek5 iegDto vert€jumu,

izlemot gadljumus, ja uzlabotais vErtEjums ir zemdks par sdkotnOjo

vErt€jumu;
32.4, ja skol€ns bez attaisnojo5a iemesla nokav€jis parraksu5anas termi4u,

skolotdj am ir tiesrb as liegt uzlabot vertej umu.

33. Ja skolOns nav izmantojis divu nedElu laiku, lai veiktu temata noslOguma

parbaudes darbu vai iesniegtu rado5o mdjas darbu, skolotdjam ir tiesrbas
noorganizet vi4am parbaudes darbu vai uzdot veikt rado5o darbu ndkamaj-a



37.

35.

36.

39.

40.

41,

macrbu stunda p€c termi4a beigdm.

34. Skolenam ir tiesrbas macTbu gadalaikduzlabot tikai vienu pietiekamu summauvo
v€rtEjumu (4 balles un vairdk).

Ja skolens ilgsto5i kavO skolu attaisnojo5u iemeslu dE!, vi4am var atlaut
parbaudes darbus veikt pec individudla plana, saskar,rojot to ar visiem macTbu
priek5metu skolotajiem ;

Ja skolenam paredzAts vairak nekd 5 darba dienas kavOt skolu ar arpusskolas
sporta aktivitatOm saist-rtu pasakumu vai aruemju cefojuma dOf, vismaz vienu
nedOlu iepriek5 skolena $imene brldina klases audzindtdju un raksta iesniegumu
skolas direktoram, aprlemoties maclbu vielu apg[t patstdvlgi. SkolEnam pOc

atgriesanas skola 5 darba dienu laika javienojas ar pedagogu par temata
nosleguma parbaudes darbu, kas tika organizEti viga prombutnes laika, izpildes
laiku.

Par skol€na macrbu sasniegumiem regulari tiek informeti skolcna vecaki vai
likumiskie pdrstavji:

37.1. macrbu priek5metu skolotdji regulari veic ierakstus skolvadrbas
sistOma;

37.2. 4.-l2.kl. klases audzindtajs izsniedz skolenam sekmju izrakstu par
iepriek5Ejo menesi lldznakama m€ne5a 5. datumam;

37.3. ar direktora rrkojumu tiek noteikti datumi, kad klases audzinatajs
sagatavo un izsniedz lieclbu skoleniem;

37.4. 1.-3. kl. skol€ni sa{rem klases audzindtdjasagatavotu sekmju izrakstu
3 reizes mdc. gadd (pirms rudens, ziemas un pavasara brTvlaika).

SkolOna macrbu sasniegumi tiek izteilctr:
38.1. 1.-3. klasO rakstiski detros apguves hmelos (sdcis apgnll turpina

api gfil apguvis/ ap guvis padzilinati) mac. gada noslOguma;

38.2. 4.-I2. klasE 10 ballu skald katramacrbu sadal semestra un II semestra

un gada nosleguma.

Gada v€rtEjuma parskauSana notiek atbilsto5i arOjo normatTvo aktu prasrbam.

VII. NoslEguma jautajumi

Iek5cjie noteikumi stdjas spOka 2023 .gada 17.oktobri.

Atz:rt par speku zaudOju5iem Skolas 2022.gada 3O.augusta iek5Ejos noteikumus
Nr. YS3I-22-7-nts "Rrgas 3l.vidusskolas skolOnu maclbu sasniegutnu

v€rteSanas kartrba".

Direktore

38.

Kakere 67343230
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